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Colaboradora SIMPAR em convenção de final de ano



A SIMPAR S.A. é uma holding brasileira 
de participações ativa, formada por 
empresas independentes e que 
operam sob um modelo de gestão 
de alta performance, com atividades 
em setores da economia real. Como 
controladora, é ágil e diligente na 
identificação de oportunidades 
para cada um dos seus negócios, 
assegurando as condições e os recursos 
necessários para que cada companhia 
de seu portfólio possa executar o que 
foi acordado com eficiência. GRI 2-1

A SIMPAR é controladora de sete 
empresas – JSL, Movida, VAMOS, 
CS Brasil, Automob, Banco BBC 
Digital e CS Infra* – que atuam com o 
compromisso em entender para atender 
com qualidade aos diferentes perfis de 
clientes dos segmentos de logística, 
mobilidade, locação e concessionárias 
de automóveis, máquinas e serviços 
financeiros e de infraestrutura. Em 

*  Em 2024 foi criada a Ciclus Ambiental, que agrega a Ciclus Rio, anteriormente no portfólio da CS Infra, e a Ciclus Amazônia, concessão obtida também em 2024. 

todo o Grupo, são mais de 49 mil 
colaboradores, que atuam pautados 
por uma Cultura inegociável. A 
Companhia é listada na B3 (SIMH3) 
no Novo Mercado e está presente no 
Índice de Sustentabilidade Empresarial 
(ISE) e em outros relevantes índices e 
rankings ESG. Com sede administrativa 
em Mogi das Cruzes e matriz na cidade 
de São Paulo, a SIMPAR registrou novos 
recordes de resultados, com receita 
bruta de R$ 35,5 bilhões, 34% acima 
de 2022, e Ebitda ajustado de R$ 8,2 
bilhões, 20%  superior ao registrado no 
último ano.  GRI 2-1 | 2-6

O Grupo se destaca por um modelo 
único de gestão, no qual suas 
controladas possuem autonomia na 
condução dos negócios e instâncias 
próprias de governança. As companhias 
de capital aberto contam com comitês 
e Conselhos de Administração (CAs) 
próprios – a Automob, de capital 

fechado, também conta com Conselho 
de Administração. Nessa configuração, 
a SIMPAR atua de modo a colaborar e 
assegurar a execução do planejamento 
estratégico e das diretrizes definidas 
pelos Conselhos de Administração 
para o desenvolvimento e a geração de 
valor dos negócios, contribuindo com 
o crescimento de suas empresas de 
forma sustentável.
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Colaboradores da SIMPAR na sede administrativa em Mogi das Cruzes (SP).



PRESENÇA
por meio das controladas, em 
todo o Brasil, na Argentina, 
África do Sul, no Chile, 
México, Paraguai, Peru, em 
Portugal e no Uruguai

+49 mil
colaboradores

7
empresas controladas, 

sendo três de capital aberto, 
além da própria holding

ATUAÇÃO
nos segmentos de logística, 

mobilidade, locação e concessionárias 
de automóveis e máquinas, serviços 

financeiros e de infraestrutura

26.461
fornecedores ativos em 
2023 em todo o Grupo

R$ 35,5 bilhões
de receita bruta,  
34% mais que em 2022, 
marcando um novo recorde

SIMPAR 
um dos 
maiores grupos 
empresariais 
do Brasil
GRI 2-1| 2-6
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Cultura 
e Valores

Valores SIMPAR

Com história baseada na força do 
trabalho e na determinação, com 
Cultura e Valores que orientam os mais 
de 49 mil colaboradores, a SIMPAR 
possui um modelo de gestão único. 
Com foco na disseminação de seus 
princípios e das crenças que regem 
os negócios, em 2023, a Companhia 
formalizou seu Jeitão e desenvolveu 
um Guia que descreve as atitudes e 
os comportamentos que definem a 
sua Cultura Corporativa, bem como 
os Valores que contribuíram e apoiam 
o desenvolvimento contínuo dos 
negócios e dos relacionamentos. Para 
disseminação dos temas, essa ação 
contou ainda com envolvimento das 
equipes, disponibilização de trilha na 
Universidade SIMPAR sobre Cultura 
organizacional inclusiva, com foco 
nas relações profissionais, além de 
campanhas e comunicados.

Cliente
A razão da nossa existência 
empresarial. Escutamos nossos 
clientes para entender e 
atender suas necessidades.

Gente
Nosso grande diferencial e 
que nos permite alcançar 
os objetivos.

Simplicidade
Um jeito descomplicado de 
ser e agir. Quanto maior a 
responsabilidade, mais simples 
devemos ser.

Atitude de dono
Agimos com profundidade e 
visão do todo. Estamos sempre 
dispostos a melhorar, fazendo 
mais com menos. Trabalhamos 
com responsabilidade, 
comprometimento e disciplina 
de custos.

Sustentabilidade
Atitudes economicamente 
viáveis, ecologicamente 
corretas e socialmente justas.

Lucro
Uma missão de todos. 
Fundamental ao crescimento e 
desenvolvimento sustentável 
dos nossos negócios, da nossa 
gente, do fortalecimento 
e perpetuação da nossa 
relação comercial com os 
nossos clientes.
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 » SEGURANÇA | Nada é mais importante que o 
trabalho realizado com segurança. 

 » ÉTICA E COMPLIANCE | Colaboradores devem atuar 
de acordo com o disposto nos regulamentos internos.

 » RESPEITO ÀS PESSOAS | Todas as pessoas devem 
ser respeitadas e valorizadas. Não há tolerância para 
o desrespeito.

A SIMPAR não renuncia a:

Crenças inegociáveis
A SIMPAR acredita genuinamente:

 »     Na ética;

 »   Em relacionamentos de longo prazo pautados na verdade e 
na transparência;

 »    Na força do TRABALHO;

 »   Em fazer melhor a cada dia;

 » Em conhecer o CLIENTE, se antecipar às suas 
necessidades e atendê-lo cada vez melhor e, como 

consequência, gerar novos negócios;

 »  Em evoluir continuamente a qualidade dos 
serviços e os resultados econômicos 

e financeiros para contribuir com o 
desenvolvimento da EMPRESA, 

de sua GENTE, dos CLIENTES, 
ACIONISTAS e de toda a 

SOCIEDADE.
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19841971197019561956

2011 20082009 20062007 1999

Fundação

Diversificação – início do desenvolvimento do 
maior portfólio de serviços logísticos do Brasil 
Transfaço – Transportadora das pequenas e 
médias usinas siderúrgicas

Distribuidora Antártica – Mogi das Cruzes, 
Salesópolis e Guararema, SP

Transcel – Transportadora da Cia. 
Suzano | Transporte municipal, em 

Mogi das Cruzes, SP

Início das operações da Julio Simões Logística 
(Mogi das Cruzes, SP)

Transcofer – Transportadora de Ferro e Aço | Hover 
Transportes S/A | Super Carga – Transporte de 
Equipamentos Pesados Ltda. | Escolta Catavento Ltda. 
| Super Escolta – Segurança de Transporte Ltda.

Vintage Seguros

Transrio, RJ, comércio de caminhões e ônibus 
Volkswagen e início do varejo de veículos 

pesados zero km | Lubiani Transportes, 
operadora logística de transportes pesados

Schio Transportadora, abrindo para 
a JSL novos mercados no Nordeste 

brasileiro e na América do Sul Transportadora Grande ABC

Criação da marca CS Brasil

Linha do tempo das aquisições

Sobre o Relatório 
Anual Integrado

Mensagem da 
Administração

Grupo SIMPAR

Destaques 2023

Capital Intelectual 
e Reputacional

Capital Social e de 
Relacionamento

Anexos

Capital Humano

Capital Natural

Capital Financeiro

Sumário

 19

Sobre o Relatório 
Anual Integrado

Mensagem da 
Administração

Grupo SIMPAR

Destaques 2023

Capital Intelectual 
e Reputacional

Capital Social e de 
Relacionamento

Anexos

Capital Humano

Capital Natural

Capital Financeiro

Sumário



20172016201520142013

2023 2019202020212022

Movida Aluguel de Carros, 
Gestão e Terceirização de frotas 

de veículos leves | BGN Leasing 
é adquirida pela JSL com o objetivo de 
complementar as operações voltadas 
ao leasing financeiro e operacional para 
automóveis e caminhões

Mais um ano de aquisições – pela JSL, da IC 
Transportes e da FSJ Logística; pela VAMOS, da 
Tietê Veículos e DHL Tratores; e Grupo Alta, Best 
Points e Nova Quality Veículos, pela Automob

Criação da JSL Arrendamento Mercantil para 
facilitar o crédito para aquisição de veículos, 
máquinas e equipamentos e apoiar o processo 
de renovação e modernização da frota brasileira | 
Abertura das lojas de Seminovos Movida

VAMOS é criada para centralizar 
e expandir negócios de locação, 

concessionárias e lojas de 
seminovos de veículos pesados

 Quick Logística Ltda. e Armazéns Gerais, 
transporte, armazenagens, gestão de 
estoque, inventário, picking e distribuição

VAMOS adquire a Borgato, locadora 
e concessionária de máquinas e 
equipamentos agrícolas

Contrato de concessão da 
marca Komatsu para o MT 
e MS pela VAMOS

Reorganização societária e consolidação da 
SIMPAR, com empresas independentes com 
gestão independente | JSL amplia seu portfólio 
com a aquisição da Fadel e da Transmoreno

Aquisição da Vox Frotas e Marbor Frotas pela Movida 
| Automob adquire as empresas UAB Motors e Saga 
Maranhão | JSL adquire as empresas Rodomeu, TPC e 
Marvel | Monarca, HM empilhadeiras, 70% da BMB e a 
concessão da marca Fendt são adquiridas pela VAMOS | 
Incorporação da CS Infra pela SIMPAR 

JSL adquire a Truckpad, para acelerar seu 
desenvolvimento tecnológico e ampliar a digitalização 
da malha logística | Autostar e Grupo Green 
são adquiridos pela Automob | Truckvan é 
adquirida pela VAMOS | Criação da marca  
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Estrutura societária GRI 2-1

OUTROS

HOLDING

SIMH3

JSP
HOLDING DA 

FAMÍLIA SIMÕES

FREE
FLOAT

EMPRESAS 
DE SUPORTE

SIMPAR EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIÁRIOS 
100,0%

SIMPAR EUROPE 
100,0%

SIMPAR FINANCE 
100,0%

ORIGINAL LOCADORA 
DE VEÍCULO 
100,0%

AVANTE SEMINOVOS 
100,0%

ORIGINAL SEMINOVOS 
100,0%

65,0%
FREE FLOAT 34,2%

60,1%
FREE FLOAT 39,2%

100,0%

15,59% 27,06%57,35%

79,4% 100,0% 100,0%71,9%
FREE FLOAT 22,1%

ORGANOGRAMA SOCIETÁRIO
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Portfólio GRI 2-6

A SIMPAR mantém portfólio de empresas líderes ou com 
potencial de liderança nos setores de atuação, com negócios 
em estágios complementares e que oferecem diferentes 
oportunidades de desenvolvimento.

JSL

Líder em logística rodoviária no Brasil, a 
JSL conta com 67 anos de experiência 
na oferta de serviços logísticos a 
clientes dos mais variados setores 
econômicos. O portfólio reúne serviços 
de logística integrada, transportes de 
cargas dedicadas e especializadas, 
armazenagem e distribuição urbana 
para grandes embarcadores. Ao 
fim de 2023, com a aquisição da IC 
Transportes e da FSJ Logística, que se 
somaram a Fadel, Transmoreno, TPC, 
Rodomeu, Marvel e TruckPad, a JSL 
somava oito empresas controladas. A 
companhia, listada na B3 desde 2020, 

possui operações no Brasil e em outros 
sete países: Argentina, Bolívia, Chile, 
Uruguai, Peru, Paraguai e África do Sul.

Ao fim de 2023, com mais de 30 mil 
colaboradores diretos, a JSL registrou 
crescimento de 26% em sua receita 
líquida em relação ao ano anterior, 
que totalizou R$ 7,6 bilhões. O Ebitda 
ajustado foi de R$ 1,5 bilhão (reportado 
de R$ 1,7 bilhão), 35% acima do 
registrado no ano anterior, e a margem 
Ebitda foi de 20,1%.

Operações JSL

Operações JSL
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DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE

No início de 2024, a JSL obteve o 
reconhecimento de seu compromisso 
com a  sustentabilidade, sendo 
selecionada para compor o Índice de 
Sustentabilidade Empresarial (ISE) 
da B3. A companhia adota práticas 
que contribuem com o aumento 
do número de mulheres em áreas 
operacionais e altas posições – o 
que se deu, em 2023, por meio dos 
programas Mulheres na Direção e 
Mulheres na Liderança; em questões 
climáticas, conquistando Selo Ouro, 
pela confiabilidade e transparência do 

inventário de emissões, atribuído pelo 
Programa Brasileiro GHG Protocol, 
e mantendo avaliação B no Carbon 
Disclosure Project (CDP), superior à 
média global das áreas de transporte 
e logística. A JSL mantém frota com 
idade média inferior a de seu setor, de 
3,9 anos, contribuindo com a mitigação 
das emissões de Gases do Efeito 
Estufa (GEE) no transporte rodoviário – 
principal modal no País – e a eficiência 
logística, além de colaborar com mais 
segurança nas estradas.

Saiba mais sobre a JSL no Relatório Integrado da empresa.

Motorista carreteira JSL



Movida

Com atuação em três frentes – aluguel 
de veículos, gestão e terceirização de 
frotas e venda de veículos seminovos 
– a Movida figura entre as maiores 
locadoras de veículos do Brasil, com 
marca presente em todos os estados 
brasileiros e no Distrito Federal. Além 
disso, desde 2022, opera também 
em Portugal, com a locadora Drive 
on Holidays.

Em 2023, a divisão de aluguel de carros, 
Rent a Car (RAC), desenvolveu a Moover, 
marca destinada exclusivamente a 
motoristas profissionais, como os de 
aplicativos e que atuam com entrega 
de produtos do varejo. Em Gestão e 
Terceirização de Frotas (GTF), a Movida 
Frotas trabalha com contratos de 
longo prazo, customização, assistência 
técnica e prestação de serviços 
diversos. No segmento, a atuação da 

Movida se dá também por meio da 
CS Frotas, especializada no aluguel 
de veículos leves para o setor público 
e empresas de economia mista. 
Completa o portfólio a SAT, empresa 
de rastreadores com telemetria e 
assistência 24 horas. 

A receita líquida total no ano foi de 
R$ 10,3 bilhões, 11,2% acima de 2022, 
enquanto o Ebitda ajustado foi de  
R$ 3,5 bilhões, crescimento de 5,1% na 
comparação com o último período. 

Da esquerda para a direita: escritório administrativo 
Movida, loja Moover e loja RAC

Certificação de 
empresa com 
compromisso 
socioambiental

Movida

Com atuação em três frentes – aluguel 
de veículos, gestão e terceirização de 
frotas e venda de veículos seminovos 
– a Movida figura entre as maiores
locadoras de veículos do Brasil, com
marca presente em todos os estados
brasileiros e no Distrito Federal. Além
disso, desde 2022, opera também
em Portugal, com a locadora Drive
on Holidays.

Em 2023, a divisão de aluguel de carros, 
Rent a Car (RAC), desenvolveu a Moover, 
marca destinada exclusivamente a 
motoristas profissionais, como os de 
aplicativos e que atuam com entrega 
de produtos do varejo. Em Gestão e 
Terceirização de Frotas (GTF), a Movida 
Frotas trabalha com contratos de 
longo prazo, customização, assistência 
técnica e prestação de serviços 
diversos. No segmento, a atuação da 
Movida se dá também por meio da 

CS Frotas, especializada no aluguel 
de veículos leves para o setor público 
e empresas de economia mista. 
Completa o portfólio a SAT, empresa 
de rastreadores com telemetria e 
assistência 24 horas. 

A receita líquida total no ano foi de R$ 
10,3 bilhões, 11,2% acima de 2022, 
enquanto o Ebitda ajustado foi de  
R$ 3,5 bilhões, crescimento de 5,1% na 
comparação com o último período. 

Da esquera para a direita: Escritório administrativo Movida, 
loja Moover e loja RAC
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DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 

Desde sua concepção, a Movida vem 
contribuindo com a transformação do 
mercado de locação nacional, com oferta 
de modelos e cores variados de carros, 
dotados de diferenciais e tecnologia de 
acordo com a escolha do cliente. Até 
hoje, a divisão de aluguel de carros se 
destaca pela oferta da mais jovem frota 
no segmento e pela diversificação nas 
modalidades de locação.

Comprometida em minimizar impactos 
ambientais de suas operações, a 
Movida teve meta climática aprovada 
em 2023 pela Science Based Targets 
(STBi). A empresa mantém o programa 
Carbon Free, que permite aos clientes 
compensar as emissões de Gases do 
Efeito Estufa (GEE) de suas locações, 
por meio do plantio de árvores, e busca 
uma gestão eficiente do consumo de 
recursos naturais, com lavagem a seco 
de veículos e utilização de água de 
reúso. Há ainda prioridade do consumo 
de etanol na frota e geração de energia 
renovável para abastecer lojas – ao 
fim de 2023, eram 54 com energia 

solar. Além dessas ações, a Movida 
possui a Certificação B, integrando um 
seleto grupo no Brasil e no mundo de 
companhias que aliam a rentabilidade 
ao propósito de promover benefícios 
para a sociedade. É também a única 
locadora de veículos listada, pelo 
quinto ano consecutivo, no ISE, além 
de integrar o Índice Carbono Eficiente 
da B3 (ICO2 B3). 

Por meio da CS Frotas, há ainda 
incentivo para uso de combustíveis 
renováveis. Em 2023, teve início 
mapeamento, por meio de questionário, 
no qual os clientes com frota superior 
a mil veículos, que representam 50% 
do total da CS Frotas, informaram 
o tipo do combustível utilizado e 
a quilometragem total rodada no 
intervalo de um ano. Durante a ação, 
foi incentivada a utilização de etanol, 
com apresentação aos clientes de um 
comparativo de emissão de CO2 em 
um veículo que utiliza gasolina e outro 
que utiliza o etanol.

Saiba mais sobre a Movida no Relatório Integrado da empresa. Plantio de mudas Black Jaguar Foundation para o programa Carbon Free Movida



VAMOS

A VAMOS é uma companhia de capital 
aberto, listada no Novo Mercado da B3, 
com presença no Índice de Sustentabilidade 
Empresarial (ISE) e líder no mercado nacional 
de locação e venda de veículos pesados. O 
bom desempenho da empresa nos últimos 
anos contribuiu para a performance de suas 
ações e, em 2023, a VAMOS passou a integrar 
o Ibovespa – mais importante indicador do 
desempenho médio das cotações das ações 
negociadas na B3, feito inédito entre as 
controladas do Grupo SIMPAR, o que agrega 
valor aos negócios na medida em que atrai 
maior fluxo de investimentos.

A atuação da empresa se dá por meio de 
quatro divisões: VAMOS Locação, VAMOS 
Concessionárias, VAMOS Seminovos e 
VAMOS Indústria – a última estabelecida em 
2023 a partir da junção da BMB Mode Center, 
de customização de caminhões e ônibus 
Volkswagen/Man, e da Truckan, fabricante 
de unidades móveis –, que atendem clientes 
de diferentes portes e segmentos, com 

customização para setores do agronegócio, 
energia, logística e alimentos. 

A VAMOS conta com mais de 45 mil ativos 
para locação, entre caminhões, máquinas 
e equipamentos. Ao fim de 2023, estava 
presente em 11 estados brasileiros, com 
77 unidades, sendo 18 concessionárias de 
caminhões e ônibus da marca Volkswagen/
Man, 17 concessionárias de máquinas e 
equipamentos agrícolas da marca Valtra, 
15 lojas de seminovos, seis lojas da marca 
Komatsu, 11 da marca Fendt, seis da DHL Valtra 
e quatro da Toyota Empilhadeiras. Além disso, 
em linha com sua estratégia de crescimento, 
a VAMOS registrou duas aquisições em 2023: 
Tietê Veículos e DHL Distribuidora de Peças 
e Serviços Ltda. 

Sob essa estrutura, a empresa registrou no ano 
receita líquida de R$6,085 bilhões  Ebitda de  
R$ 2,668 bilhões, aumento de 23,9% e 38,0% 
na comparação com 2022. Já o lucro líquido foi 
de R$ 587,0 milhões, três vezes mais do que 
em 2022, antes da abertura de capital. 

Loja de seminovos, concessionária e estande Valtra 
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DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE

Por meio da manutenção de contratos 
de longo prazo e idade média de 
caminhões de 2,3 anos ao fim de 
2023, a VAMOS contribui com o 
desenvolvimento e a modernização 
da frota nacional, com impacto 
direto na segurança nas estradas e 
na minimização de emissão de Gases 
do Efeito Estufa (GEE). No ano, foi 
destaque na Companhia, após o 
piloto realizado em 2022, a adesão ao 
programa para a renovação da frota 
brasileira de veículos, em linha com 
a Medida Provisória nº 1.175/23 do 
Governo Federal. A VAMOS aderiu à 
iniciativa, com a participação de Gerdau 
e Volkswagen, resultando na retirada 
de circulação de 119 caminhões com 
mais de 20 anos – de 28 a 53 anos – das 
estradas brasileiras. 

Além disso, com posicionamento 
estratégico em regiões com grande 
potencial de desenvolvimento e atuação 
em segmentos complementares, a 
VAMOS contribui com a expansão e o 
desenvolvimento da infraestrutura e da 
logística no Brasil.

A Empresa também realizou, em 
parceria com o Senai, o VAMOS Tech, de 
formação de consultores técnicos, sem 
exigência de experiência profissional. 
Em 2023, no encerramento do primeiro 
ciclo, 22 dos 36 participantes foram 
integrados às operações da VAMOS. 
A intenção é estender a iniciativa e 
criar uma rede de escolas técnicas, 
tanto para aprendizagem quanto para 
reciclagem de conhecimento, em 
especial na área de Locação.

Saiba mais sobre a VAMOS no Relatório Integrado da empresa.

Turma VAMOS Tech



CS Brasil

A CS Brasil é o braço de atuação da 
SIMPAR na prestação de serviços de 
mobilidade, transporte público de 
passageiros e terceirização de frota para 
o setor público e empresas de economia 
mista. Com conhecimento e qualidade 
no portfólio de ativos, a empresa 
oferece uma gestão completa, com 
manutenção e operação de frota de 
leves e pesados, com e sem motorista. 
Também tem receita advinda da CS 
Brasil Seminovos, que trabalha com a 
comercialização dos veículos utilizados 
nas operações, garantindo a constante 
renovação da frota.

Em linha com as diretrizes do Grupo 
SIMPAR, a CS Brasil mantém rigorosos 
controles de seus processos de 
licitações, incluindo uma sala 100% 
monitorada, por vídeo e áudio, com 

acesso seguro e controlado, em que 
os processos são acompanhados 
e verificados por empresa terceira, 
além do Portal da Transparência, com 
informações atualizadas sobre todos 
os contratos vigentes. 

Em 2023, a CS Brasil participou de 18 
licitações e assinou seis contratos na 
área de transporte, sendo um deles 
um novo contrato com a Câmara de 
Goiânia (GO). O ano foi marcado pela 
implantação de aproximadamente 16,5 
mil ativos e desmobilização de cerca 
de 7,5 mil. Ao fim do período, eram 
mantidas concessões de transporte 
em três linhas urbanas municipais do 
Estado de São Paulo, em Mogi das 
Cruzes, Guararema e Sorocaba, e com 
gestão de crédito eletrônico para o 
transporte urbano. Operações da CS Brasil
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Frota de veículos leves da CS Brasil

DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 

A CS Brasil deu sequência aos projetos 
de gerenciamento de resíduos, com 
destaque para a Garagem Sustentável, 
que possui unidade em Mogi das Cruzes 
e em dez filiais nas cidades de São Paulo 
e Guararema (SP), Ramos e Deodoro 
(RJ), Uberlândia e Contagem (MG), 
Fortaleza (CE), Goiânia (GO), Várzea 
Grande (MT) e João Pessoa (PB). O 
projeto engloba padronização das filiais, 
garantia de atendimento à legislação 
ambiental por meio do descarte correto 
de resíduos, práticas sustentáveis como 
coleta seletiva, segurança no trabalho 
e otimização de recursos com o auxílio 
de uma plataforma voltada para o 
monitoramento de todos os resíduos 
que são gerados e destinados. Outro 
destaque no ano foi o reconhecimento 
do compromisso com a transparência 
e a conquista da ISO 37001, de gestão 
antissuborno, e do prêmio Jornada ESG 

da Agência de Fomento Empresarial 
do Alto Tietê (AGFE), na área de 
Governança, pelos projetos do Portal 
da Transparência e da Sala de Licitação.

No âmbito do transporte urbano, a 
empresa contribuiu para que Mogi das 
Cruzes, com pioneirismo na região 
do Alto Tietê, fosse certificada como 
Cidade Verde. O reconhecimento foi 
concedido pelo Programa Ambiental 
do Transporte (Despoluir), devido à 
avaliação e à aprovação dos ônibus da 
CS Brasil em relação à menor emissão 
de poluentes – é realizada avaliação de 
fumaça preta anualmente, em parceria 
com Sest/Senat, que promove medição 
com opacímetro e fornece laudos 
comprobatórios. Essa análise começou 
em julho de 2022, com a aferição de 113 
ônibus da operação da Mogi Mob. Em 
2023 foram analisados 116 ônibus da 
Mogi Mob.



Automob

Holding lançada em maio de 2022, a 
Automob controla as concessionárias 
Original, Euroimport, T-Drive, AR 
Motors, Autostar, Green e, desde 2023, 
Nova Quality, Grupo Alta e Best Points, 
além da empresa Seucarro.com, rede 
especializada na comercialização de 
carros seminovos, inaugurada no 
ano e que já conta com seis lojas. 
Completam os serviços as empresas 
Madre Corretora de Seguros e a SBR 
blindadora – a Automob é a única do 
setor de concessionárias a manter uma 
empresa de blindagem própria.

Por meio dessas companhias com 
atuações independentes e que 
compartilham a mesma Cultura, a 
Automob mantém o maior portfólio de 
marcas do Brasil: são 28, sendo 23 de 
automóveis e cinco de motocicletas. 
Assim, oferta aos clientes opções de 
entrada até modelos de luxo, novos e 
seminovos, além de assistência técnica, 
serviços automotivos, comercialização 
de peças, pneus e acessórios, 

blindagem e serviços financeiros, como 
financiamento, consórcios e seguros.

Com todos esses diferenciais, em 
2023 a Automob foi reconhecida pelas 
montadoras asiáticas GWM e BYD para 
representação de suas marcas em 
algumas localidades do Brasil. Assim, 
encerrou o período com 120 lojas, 
considerando a rede de seminovos 
do Seucarro.com, em 20 municípios 
de cinco estados. Para a comodidade 
e conforto dos clientes, a empresa 
construiu e modernizou lojas no ano, 
com um investimento de cerca de R$ 
100 milhões.

O ano foi marcado pela conquista 
expressiva de receita líquida, que cresceu 
32%, e de Ebitda, que aumentou 28%, 
ambos na comparação com o registrado 
em 2022.* O bom desempenho decorre 
dos aumentos do faturamento de 

*. Considera 100% do resultado das empresas 
adquiridas, independentemente da data de 
aquisição (exceção de Alta e Best), nos resultados 
consolidados da Automob.

veículos seminovos e do canal de vendas 
direta, cuja atuação foi estratégica no 
ano, englobando segmentos diversos, 
como o de produtores rurais e taxistas, 
por exemplo. 

Nesse cenário, a Automob apresentou 
desempenho acima da média 
do setor. Entre os seminovos, a 
Companhia alcançou 16.918 unidades 
comercializadas, 22% mais que em 
2022, enquanto, segundo informações 
da Federação Nacional da Distribuição 
de Veículos Automotores (Fenabrave), 
o mercado nacional foi de 10,7 
milhões de unidades comercializadas, 
crescimento de 4,81%. Já considerando 
automóveis e comerciais leves 
novos, houve aumento vendas na 
Automob de 25% em relação a 2022, 
o que representa 4.897 unidades.  A 
média nacional do setor cresceu, na 
mesma comparação, 11,3%, somando 
2.179.363 emplacamentos, de acordo 
com a Fenabrave.

Loja da Original

Concessionária BMW 
Autostar Nações Unidas
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DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 

Com opções de veículos novos e 
seminovos de marcas variadas e para 
diferentes faixas de renda, a Automob 
opera com lojas que oferecem um 
sortimento de marcas e modelos 
para diferentes momentos de vida 
dos clientes, além de opções de 
carros elétricos, importantes para a 
descarbonização do setor. Por isso, a 
Automob também tem constituído 
parcerias para a instalação de 
recarregadores em locais estratégicos, 
como shopping centers e em estradas. 

Ainda em fase inicial, eram seis pontos 
ao fim do ano.

Em 2023, a Automob criou um Grupo 
de Trabalho de Sustentabilidade, com o 
objetivo de definir os temas prioritários 
e sua atuação em ESG. Foi realizado 
um diagnóstico que deu início a outros 
projetos nas frentes de resíduos, 
mudanças climáticas, e energia, que 
estão sendo estruturados e serão 
desenvolvidos a partir de 2024.

Loja da Original



Banco BBC Digital

Operando como banco múltiplo com 
autorização do Banco Central desde 
dezembro de 2021, o BBC Digital 
é uma instituição especializada na 
oferta de soluções financeiras para os 
segmentos de logística e mobilidade, 
com atendimento focado ainda nos 
motoristas profissionais. A instituição 
tem foco no Grupo SIMPAR, cujas 
operações respondiam por cerca de 2/3 
da originação de crédito em 2023. 

O grande destaque do ano foi o alcance 
do ponto de equilíbrio financeiro, de 
forma que o faturamento alcançado já 
cobre todos os gastos/despesas – um 
feito alcançado em pouco tempo graças 
a diferenciais como equipe preparada, 
conhecimento do mercado e gestão 
cautelosa na oferta de crédito, expressa 
em um rating de baixo risco em 96% 
da carteira. Além disso, a estrutura 
de ativos é de 99,9% da carteira com 

garantia real, ou seja, financiamentos 
e empréstimos ligados a bens para 
garantia do pagamento.

O desempenho foi positivo no período, 
com alcances de R$ 530 milhões em 
originação de crédito, 45% acima dos 
R$ 365 milhões de 2022; e de R$ 760 
milhões em carteira de crédito, 63% 
superior aos R$ 465 milhões registrados 
no ano anterior. Já o saldo de captações 
no encerramento de 2023 foi de R$ 677 
milhões (R$ 409 milhões em 2022) e o 
Índice de Basileia de 17,5%. 

O BBC manteve sua atuação 
especializada em uma série de 
negócios dentro do próprio Grupo, 
sendo o responsável pelo pagamento 
dos fretes dos motoristas agregados 
da JSL, que possuem contas na própria 
instituição – no total, o banco possuía 
43 mil contas digitais no encerramento 
de 2023. Também atuou como o 
financiador – em completa situação 
de igualdade com outros bancos 

– para clientes pessoas físicas na 
aquisições de veículos, motocicletas 
e implementos agrícolas nas lojas de 
novos e seminovos da Automob, da 
Movida e da VAMOS, bem como em 
unidades fora do Grupo SIMPAR. 

Nesse cenário, ao fim do período, o BBC 
Digital mantinha serviços de leasing, 
conta digital, financiamento à emissão 
de Certificados de Depósito Bancário 
(CDB), Crédito Direto ao Consumidor 
(CDC) para veículos leves, pesados e 
implementos, além de produtos capital 
de giro para pessoas jurídicas, seguros 
prestamistas e gestão de frotas. 

Com os bons resultados alcançados, 
o BBC Digital irá lançar novos 
produtos em 2024, como de 
antecipação de fornecedores – para 
as empresas parceiras do Grupo e 
para as próprias investidas – e Floor 
Plan, de financiamento para lojas, 
principalmente de carros seminovos. Colaboradores BBC
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DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE

O BBC foi concebido como um banco 
com foco no Grupo SIMPAR e para 
facilitar a vida de quem move o Brasil 
– os profissionais do transporte. Como 
parte de um Grupo que nasceu do 
empreendedorismo de Julio Simões, 
caminhoneiro autônomo que fundou a 
JSL, é uma instituição digital que entende 
o público motorista profissional, que 
atua como “empresário do volante”. É, 
assim, um banco para quem precisa de 
simplicidade e menos burocracia, que 
une tradição e modernidade para inserir 
cada vez mais motoristas profissionais 
no sistema financeiro nacional. 

Nesse sentido, oferta para produtos 
como a Conta Digital Caminhoneiro, 
Financiamento Caminhoneiro e Leasing 
Caminhoneiro, além de opções de 
investimentos. Ainda, como banco 
concebido para atuar exclusivamente 
no meio digital, tem sua totalidade 
de contratos realizados com pessoas 
físicas assinado eletronicamente, ou 
seja, sem uso de papel. Para orientar 
sua atuação em ações ESG, o BBC 
possui Política de Responsabilidade 
Social, Ambiental  Climática.

Aplicativo BBC



CS Infra

Criada em 2021, a CS Infra é a 
plataforma de gestão de concessões 
de longo prazo do Grupo SIMPAR, com 
atuação nos seguintes segmentos 
Ambiental e de Infraestrutura. 

Operações CS Infra
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Seropédica (RJ) foi projetado com 
mantas específicas para preservação 
do solo e é dotado de tecnologia de 
gestão e transformação de resíduos. 
Sua instalação permitiu o encerramento 
e a recuperação ambiental dos lixões 
de Itaguaí e Seropédica, além dos 
aterros controlados de Gramacho 
e Gericinó. 

São 3,7 milhões de metros quadrados 
com impermeabilização total no 
aterro, por meio de quatro camadas 
de proteção que, aliadas a sensores 
eletrônicos de detecção de anomalias, 
visam garantir a não contaminação do 
solo e das águas subterrâneas. Além 
disso, o projeto ambiental foi planejado 
e executado com tecnologia de ponta 
para preservação da qualidade do ar. 

O CTR conta com drenos de chorume, 
destinando o poluente para tratamento 
em estação própria, passando por 
diferentes estágios, incluindo a técnica 
de osmose reversa, uma das mais 
modernas do mundo, resultando em 
uma água limpa e desmineralizada, 
que pode ser comercializado para usos 
diversos – desde 2020 já era utilizada 
para irrigação das vias da própria CTR. 

Também por meio de drenos verticais, 
no CTR Rio é realizada a captação de 
biogás. Com percentual de metano 
superior a 50%, ele é extraído por 
meio de sucção e, quando chega à 
estação de captação, é destinado 
para diferentes processos, como de 
produção de energia, servindo como 
combustível em motogeradores.

 » Ciclus Rio

Responsável pela gestão de resíduos 
sólidos no Rio de Janeiro – são recebidos 
diariamente cerca de 10 mil toneladas de 
resíduos sólidos por meio de concessão 
da Companhia Municipal de Limpeza 
Urbana (Comlurb), e de municípios 
como Seropédica, Itaguaí, Mangaratiba, 
São João de Meriti, Piraí e Miguel Pereira. 
Em 2023, foi celebrado, com a Comlurb, 
um termo aditivo do contrato de 
concessão, com sua extensão até abril 
de 2036 (sendo o prazo anterior até abril 
de 2026) e a redefinição do mecanismo 
de reajuste de tarifa. 

A empresa gere uma das maiores 
operações de valorização de resíduos 
da América Latina, com soluções com 
tecnologia de ponta e sustentáveis, 
sendo responsável por destinar e 
tratar corretamente resíduos sólidos e 
comerciais do Rio de Janeiro. Para isso, 
há cinco Estações de Transferência 
de Resíduos (ERTs) e uma Central de 
Tratamento de Resíduos (CRT) em 
pontos estratégicos do Estado, como 
nos municípios de Seropédica, Itaguaí, 
Mangaratiba, São João de Meriti, Piraí 
e Miguel Pereira. O CTR localizado em 

DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 
Ciclus Rio GRI 306-2, SASB TR-RO-110A.2/ TRAF-110A.2

Com a infraestrutura presente ao fim de 
2023 no aterro, já era possível evitar o 
lançamento de 20 mil m³/h de gás metano 
na atmosfera por dia, o equivalente a 
emissão de 300 mil veículos leves – o 
que corresponde a cerca de 5% da frota 
de veículos dessa categoria na cidade do 
Rio de Janeiro. No ano, a Ciclus também 
concluiu as instalações e conexões para 
o mercado livre de energia, com potência 
instalada de 2,8 MW, comercializando 1,8 
MW de energia excedente. Há potencial 
de expansão dessa energia, para 8,4 
MWh, após implementação de novos 
motogeradores, previstos para início da 
operação em 2025.

Ainda, por meio da captura de gases, 
a companhia realiza a geração de 
créditos de carbono e evita a emissão 
atmosférica do metano. No fim de 2023, 
a geração já correspondia a 8,5 milhões 
de créditos, dos quais 6 milhões em 
estoque para serem comercializados. 
Até 2025, a estimativa é de geração 
de mais 2 milhões de créditos de CO2. 
 A Ciclus Ambiental está registrada 
no âmbito do Mecanismo de 
Desenvolvimento Limpo (MDL) da 
Convenção-Quadro das Nações Unidas 
sobre Mudanças Climáticas.

Ambiental

Operação Ciclus Rio
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 » Ciclus Amazônia

Responsável, em modelo de PPP cuja 
concessão foi obtida em janeiro de 
2024, pela prestação dos serviços de 
limpeza urbana e manejo de resíduos 
sólidos na cidade de Belém (PA). A 
concessão terá duração de 30 anos e 
engloba contraprestação mensal de 
R$ 32,7 milhões. Nos primeiros dez 
anos, a previsão é de investimentos 
de cerca de R$ 400 milhões; no total 
serão alocados recursos da ordem de 
aproximadamente R$ 700 milhões.

O escopo do contrato contempla 
coleta, varrição, recuperação do lixão 
do Aurá, implantação de ecopontos, de 
uma ETR e um CTR. A atuação também 
inclui o tratamento, a destinação e 
disposição final de forma ambiental 
adequada dos resíduos sólidos urbanos 
e provenientes de estabelecimentos 
comerciais e prestadores de serviços, 
com volume e composição equiparáveis 
ao lixo domiciliar. E, ainda, resíduos de 
serviços de saúde e da construção civil. 

OPERAÇÃO DA CICLUS AMAZÔNIA

volume equivalente a 

3 4 CAMADAS DE
PROTEÇÃO

1

2

Na planta, o biogás passa por um 
processo térmico e abastece os 
motogeradores.

Com tecnologia de ponta, cerca de 2,4 mil m³
de chorume são tratados por dia e 
transformados em 1.800 m³ de água 
própria para reúso, que é 
parcialmente utilizada no CTR. 
Por ano, a água 
gerada é suficiente 

piscinas olímpicas

B5 ENERGIA
A outra parte do biogás vai para uma planta 
de geração de energia com capacidade 
de 2,8 MW, o que faz da Ciclus 
autossuficiente em energia.

A empresa gera energia limpa 
suficiente para abastecer 
uma cidade de 
aproximadamente 90 mil 
habitantes por ano.

Um sistema de drenagem 
capta 

BIOGÁS

Carretas-tanque 
são carregadas 
com cilindros de 
biometano, que são 
transportados até postos 
de gasolina e indústrias 
da região.

B1 BIOMETANO
A maior parte do biogás é transformada
no biometano. São gerados cerca de 

por hora.O biometano é 
encaminhado 
para utilização na 
indústria e como 
gás veicular.

B

B2

A1A2

B6

B7

B3

A Ciclus consegue abastecer 
continuamente o equivalente a 

carros com o 
biometano produzido.

B4

CHORUME
A

Caminhões compactadores 
da Ciclus Amazônia realizam 
limpeza e varrição das ruas, 
coletam resíduos das 
residências e do 
comércio. 
Em seguida, 
transportam o material 
para Estações de 
Transferência de Resíduos 
(ETRs) implantadas e 
operadas pela Ciclus em 
Belém do Pará.

30 mil contêineres por ano. 

5 mil m³ de 
biogás por hora 
para tratamento.

uma frota de 10 mil 

1,5 mil m³ de biometano

para encher 219 

As carretas transportam os resíduos para o 
Centro de Tratamento de Resíduos (CTR) da 
Ciclus, onde são tratadas 2.500 toneladas por dia, 

A empresa produzirá
300 mil  créditos 
de carbono
ao ano.

Por ano, a Ciclus evitará o 
lançamento de 300 mil
de toneladas de 
carbono na atmosfera.

Nas ETRs, há a transferência dos 
resíduos para carretas de maior porte da 
Ciclus, que comportam, cada um,
o volume de 4 caminhões 
compactadores.

INÍCIO DA 
CONCESSÃO
CICLUS 

Os resíduos são dispostos 
em um aterro sanitário bioenergético, 
com solo impermeabilizado por 
múltiplas camadas 
de proteção.

O chorume gerado pela 
decomposição dos resíduos é 
drenado e encaminhado a 
Estação de Tratamento 
de Chorume (ETCs).

DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 
Ciclus Amazônia

Com as atividades e obras, há 
expectativa de geração de 3 mil 
empregos diretos, além dos indiretos. 
O aumento da recuperação de resíduos 
recicláveis também prevê a inserção 

de cooperativas e catadores na indústria de 
tratamento de resíduos, sendo que o CTR terá 
capacidade de recebimento de mais de 2.500 ton/
dia de resíduos sólidos urbanos, com possibilidade 
de ampliação para até 4.000 ton/dia, caso 
eventualmente atenda a outras cidades da Região 
Metropolitana de Belém.  

Ambiental
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 » CS Portos

Empresa responsável pela prestação 
e modernização de serviços 
de desembarque, embarque e 
armazenagem dos terminais ATU12 
e ATU18 do Porto de Aratu, em 
Candeias (BA). Os contratos de 
concessão têm duração de 25 e 15 
anos, respectivamente, e ambos 
podem ser prorrogados por até 70 
anos. Já foram investidos mais de 
R$ 105 milhões em obras de melhorias 
e modernização nos terminais e, até 
2026, serão realizados, entre outros: 
modernização e desmobilização de 
equipamentos antigos; construção 
de armazém exclusivo para estoque 
e movimentação de fertilizantes 
e de pátio para armazenamento 
para enxofre; adoção de sistema de 
correias para exportação; aquisição 
de carregadores e descarregadores 
de navios, esteiras e transportadoras; 
construção de balanças e tombadores 
e silos para movimentação de grãos; e 
criação de berço no ATU-18.

DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 
CS Portos GRI 203-1

Por meio da CS Portos, a CS Infra 
contribuiu com o desenvolvimento 
do agronegócio na região, visto que 
no Porto de Aratu são movimentados 
fertilizantes e grãos, além de 
concentrado de cobre, minério de 
ferro e magnesita. Nos primeiros três 
anos de operação, a expectativa de 
investimentos é de mais de R$ 700 
milhões, com geração aproximada de 
mais de 600 empregos diretos durante 
as obras e outros 200 após a conclusão 
dos trabalhos. Também serão instalados 
painéis de captação solar para geração 
de até 20% da energia a ser consumida 
nos terminais. 

Operação CS Portos em 
Candeias, BA

Infraestrutura
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 » CS Rodovias/Grãos do Piauí

Desde dezembro de 2021 é a 
responsável, em modelo de Parceria 
Público-Privada e contrato de 30 
anos, pela operação e manutenção 
de 276,8 quilômetros da Rodovia 
Transcerrados, no Piauí (PI-397 e 
PI-262). O trecho contempla 25 
municípios em área de quase 25% do 
Estado, com uma população de quase 
200 mil habitantes, sendo reconhecido 
como rota da produção de grãos, 
milho e soja. Já foram investidos cerca 
de R$ 150 milhões em melhorias e 
modernização, incluindo a entrega 
dos trabalhos iniciais de recuperação 
e pavimentação da rodovia; a 
inauguração do Centro de Controle 
Operacional (CCO) e da Base de Serviços 
Operacionais para atendimento dos 
usuários; e a instalação de torres 
de radiocomunicação em locais 
estratégicos e de mais de 400 placas de 
sinalização, entre outros. O contrato de 
concessão também prevê a instalação 
de quatro praças de pedágios, sendo 
três delas inauguradas em 2023.  

DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 
CS Rodovias/Grãos do Piauí GRI 203-1 

Desde o início das obras na rodovia, 
mais de 400 empregos diretos e 
indiretos foram gerados. A expectativa 
é que as intervenções contribuam para 
o aumento de ganhos econômicos 
e receitas orçamentárias, com 
fortalecimento dos municípios e do 
Estado do Piauí por meio da instalação 
de indústrias e comércio, postos de 
combustíveis e restaurantes ao longo 
da rodovia. Já foram investidos R$ 150 
milhões em obras que proporcionam 
mais segurança e qualidade de 
atendimento para a população – 
exemplo é a inauguração do Serviço 
de Atendimento ao Usuário (SAU), que 

conta com banheiros com acessibilidade 
para Pessoas com Deficiência (PcDs), 
fraldário, bebedouro, totens de 
autoatendimento, Wi-Fi e área de 
descanso, entre outros serviços. Além 
disso, em parceria com o Instituto 
Julio Simões, foi realizada a ação 
“Direção Certa”, com atendimentos 
preventivos na área de saúde, gratuita e 
exclusivamente para os caminhoneiros 
que percorrem a Transcerrados (PI-
397). Os motoristas puderam aferir a 
glicemia, pressão arterial e Índice de 
Massa Corpórea (IMC), com orientações 
a partir dos resultados dos exames. 

Seguindo requisitos para obtenção da 
licença ambiental emitida pela Secretaria 
do Meio Ambiente e Recursos Hídricos 
do Estado do Piauí, antes do início das 
obras de pavimentação, foi realizado o 
afugentamento e resgate da fauna da 
região, com a verificação da existência 
de ninhos, tocas e demais locais 
que abrigam animais silvestres. Esse 
monitoramento segue durante todo 
o processo de modernização da via.  
Serão investidos, aproximadamente,  
R$ 800 milhões em 30 anos de 
concessão.

Operação PPP CS 
Rodovias

Infraestrutura
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 » CS Mobi Cuiabá

Resultado de uma PPP, é responsável 
pela modernização do Mercado 
Municipal Miguel Sutil, um marco 
histórico da região, e do Centro 
Histórico de Cuiabá (MT), além da 
administração e implementação de 
estacionamento rotativo local em vias 
públicas. O montante será destinado 
às obras de reforma do Mercado 
Municipal, com a construção de um 
centro de compras e estacionamento, 
projeto de modernização e instalação 
de um novo mobiliário urbano, além 
de requalificação do Centro Histórico 
e vias de entorno. O edital ainda prevê 
a construção e instalação de abrigo 
de ônibus e painel de mobilidade 
inteligente; totem de informações 
eletrônico; relógio e termômetro de 
rua; e banco público com repetidor 
de Wi-Fi. 

DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 
CS Mobi Cuiabá

O projeto irá resultar em um novo 
centro de convivência, compras e 
turismo, contribuindo com o resgate 
da cidadania, a mobilidade e economia 
– incluindo a geração de empregos 
diretos e indiretos e oportunidades de 
negócios para os comerciantes – além 
de impactar positivamente a qualidade 
de vida e o bem-estar da população, 
com, por exemplo, instalação de 
estação de equipamentos de ginástica 
e de racks para bicicletas elétricas. 
Ainda no entorno do mercado, além 
de recuperação de calçadas em vias 
estruturais, ocorrerá plantio de árvores 
e recuperação de rede de drenagem.  Projeto para mercado municipal de Cuiabá

Infraestrutura
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 » BRT Sorocaba

Responsável pela concessão do Bus 
Rapid Transit (BRT) na cidade de 
Sorocaba (SP). As atividades foram 
iniciadas em 2021 e a concessão 
tem duração de 20 anos. Ao fim 
de 2023, o BRT operava 76 ônibus, 
que transportaram cerca de 833 mil 
passageiros/mês.  

DESTAQUES EM SUSTENTABILIDADE 
BRT Sorocaba

A concessionária já implantou dois 
dos três corredores exclusivos de BRT 
previstos em contrato, englobando 
painéis fotovoltaicos nos terminais 
e estações. No ano, promoveu, 
nos carros de passeio da operação, 
mudança do uso de gasolina para 
etanol, eliminando mais de 7.000 litros 
de gasolina. Outras ações foram a troca 
do papel-toalha por secador elétrico 

na garagem e nos terminais São Bento 
e no Terminal Vitória Régia (evitando, 
além da geração de resíduos, emissões 
decorrentes do transporte do produto). 

Outra ação de destaque é o reúso/
reaproveitamento de material 
sobressalente de outras obras na 
revitalização do corredor Oeste.

Corredor de onibus BRT Sorocaba

Infraestrutura
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