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Sobre este relatorio

Este Relatorio Integrado reline informacdes
socioambientais, de gestdo e desempenho da SIMPAR,
holding que nasceu em 2020 apds a reorganizacao

societaria do Grupo JSL. Assim, o documento apresenta,

de forma consolidada, os resultados principais das
seis empresas controladas - JSL, Movida, Vamos,

CS Brasil, Original Concessionarias e BBC Leasing

& Conta Digital -, bem como destaca a gestao
corporativa de mais de 21 mil colaboradores. As
informacdes quantitativas de Fadel e Transmoreno,
adquiridas em 2020, ndo foram monitoradas ao longo
do ano, no entanto, no préximo relatério os dados
serdo atualizados. GRI102-10 | 102-45 | 102-48 | 102-49

O documento foi auditado por terceira parte
independente, a KPMG, e aprovado pela alta lideranca,
que reconhece a aplicagao do pensamento integrado
na elaboracao deste documento, que segue ainda as
mais reconhecidas praticas globais de relato: GRrI102-56

#® OBJETIVEIS Sismiivg

RELATORIO ANUAL INTEGRADO 2020 | SIMPAR

Normas GRI (Global Reporting Initiative): opcao
Essencial; GRI102-54

Principios do Relato Integrado, do Conselho
Internacional para Relato Integrado (IIRC, na sigla

em inglés);

Métricas da Sustainability Accounting Standards
Board (SASB), que mensuram a gestao em temas
ambientais, sociais e de governanca (ESG, na siglaem
inglés), considerados os indicadores SASB aplicaveis
aos negocios/industrias contempladas pela SIMPAR,;

Recomendacoes do Task Force on Climate-related
Financial Disclosures (TCFD), para divulgacao
qualificada de informacdes financeiras relacionadas as
mudancas climaticas;

Dados do Carbon Disclosure Program (CDP), de
informacdes ambientais de desempenho relacionadas
as mudancas do clima e a outros aspectos da gestao
sustentavel;
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« Dados financeiros sequem padrdes da International
Financial Reporting Standards (IFRS).

Além disso, em linha com o compromisso com

o desenvolvimento sustentavel, os indicadores
apresentados se relacionam aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das Nacdes
Unidas e aos principios do Pacto Global. Também
nao houve omissodes de informacdes obrigatodrias.

Todas as imagens contidas neste documento foram
tiradas antes da pandemia da Covid-19, razdo pela
qual os colaboradores ndo estdo utilizando mascaras
de protecao e cumprindo o distanciamento social
exigido. Duvidas e sugestdes sobre este Relatério
sdo bem-vindas e podem ser direcionadas ao

e-mail: comunicacao@SIMPAR.com.br. GRI102-53

Boa leitura!
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Processo de materialidade
GRI 102-21 | 102-40 | 102-42 | 102-43 | 102-44 | 102-46 | 102-47

Para a apresentacao dos temas e informacdes mais relevantes aos publicos de interesse da SIMPAR, este documento
foi desenvolvido a partir da revisao do processo de materialidade realizado para o Grupo JSL em 2019, quando foram
promovidas entrevistas internas e externas com lideres e especialistas (13 pessoas) e uma consulta on-line com mais de
2,5 mil participacdes (incluindo colaboradores, fornecedores, clientes, associacdes setoriais, investidores e instituicoes
diversas). Jaem 2020, o trabalho, promovido por consultoria externa, contou com as seguintes etapas:
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Identificacao: Priorizacao: Analise:
Estudo da materialidade anterior e Definicdao dos stakeholders a serem Listagem e delimitacao
de mais de dez documentos internos consultados para revisiao da materialidade dos temas prioritarios.

e entrevistas realizadas com cinco
representantes da lideranca da SIMPAR

(politicas, diretrizes estratégicas,
materiais de comunicacao e certificagoes)

e cinco externos (estudos, pesquisas
de tendéncia em sustentabilidade e
materialidade de outras empresas

e quatro membros do publico externo,
sendo dois investidores e dois
conselheiros da administracao.

do mesmo setor de atuacio).

Validacao:
Aprovacao pela
alta administracao.

Como resultado, foram identificados oito temas materiais, posteriormente relacionados aos indicadores aqui
apresentados e aos ODS da ONU.
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Temas materiais® ﬁ

GRI 102-44 | 102-46 | 102-47

Publicos consultados para quem o tema é material

Dwa ttitheiedsntsdidieTias tta e msiEatdores
Governancga Topicos da GRI

corporativa, ética ot @@n@m@m iraHaaoceiro

e transparéncia

Equilibrio financeiro,
alocacao de capital Mudancas
e expansao climaticas
dos negoécios

Valorizacao
das pessoas,

perpetuacao da . S ICAY S AT ade SOCI econo
: cadeia de valor ) ' TEREIEQN) a brincipais 3 da
culturaerfespelto | endadas overrPanc;gaCa eq%r} de
a diversidade ‘ spatiel] d@@eGestao de Riscos (a, be c) e de
INDUSTA,INOVAGAD m:(a, b e C)

EINFRAESTRUTURA

Sustentabilidade na

1 AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

, C3.1,C3.2,C3.3, C3.4, C.4.7,
, C6. 2, C6.3, Cé.4, C6.5, Cé.7,
1.1, C11.2, C11.3, C12.1, C12.3

— N

Seguranca das
pessoas e dos
ativos

Renovacao da frota Inovacao com
brasileira impacto positivo

INSTITUIGOES
1o EFICAZES W

-_—
-——
*Revisdo da materialidade promovida em 2019, quando foram consultados ._Ii
lideres e especialistas, colaboradores, fornecedores, clientes, associacdes -
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